
                                Annonce du 27 Janvier 2017 
 

Appel à candidature 
Volontaire Service Civique 

 
Missions principales 
L’Institut Pasteur de Nouvelle-Calédonie (http://www.institutpasteur.nc/) est susceptible de 
recruter un Volontaire Service Civique (VSC) en appui aux programmes de recherche du 
Groupe Immunité et Inflammation (GIMIN)  portant principalement sur l’étude de l’immunité 
de la leptospirose. Les programmes sont susceptibles d’évoluer et inclure des études telles que 
l’évaluation de potentiels anti-inflammatoires de substances naturelles de Nouvelle-Calédonie ; 
l’évaluation de l’immunité des moustiques vecteurs d’arboviroses. Ce positionnement au sein 
d’une unité dont les activités ont une dimension transversale avec les autres unités de recherche 
de l’IPNC peut conduire à des appuis ponctuels à d’autres programmes de recherche que ceux 
menés par le GIMIN.  
Formation requise 
Un diplôme en sciences de la vie de niveau Master 2 de recherche est souhaité.  
Compétences et aptitudes 

 Des compétences en immunologie (cytométrie en flux, culture cellulaire, ELISA …) et 
en expérimentation animale sont particulièrement recherchées pour ce poste,  Une expérience en biologie moléculaire (PCR, RT-qPCR) serait également un plus,   Autonomie, capacité à travailler en équipe, sens du relationnel sont souhaités,   Une bonne maîtrise de l’anglais est recommandée,  Permis de conduire indispensable. 

Lieu d’affectation : Nouméa, Institut Pasteur de Nouvelle-Calédonie 
Type de contrat : VSC possible à partir du 1er mars 2017 pour une durée minimum de 1 an, 
renouvelable une fois.  
Logement non fourni, véhicule non fourni.  
Indemnité majorée : 1810 € / mois (Net / sans hébergement) 
Prise en charge des frais de déménagement aller et retour en Nouvelle-Calédonie sous 
conditions. 
Pour plus d’informations sur le statut des contrats VSC :  
http://www.service-civique.gouv.fr/page/qu-est-ce-qu-une-mission-de-service-civique 
  
 Pour tout renseignement complémentaire, contacter : Vincent RICHARD 

 (email : vrichard@pasteur.nc) 
 Envoyez CV et lettre de motivation au format pdf par email 

 pour le 14 février 2017 au plus tard. 
 
 


