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INTITULE DU POSTE : Technicien-ne de recherche clinique

Référence du poste / code 
ROME : H 1210

Lieu : Institut Pasteur de Nouvelle-Calédonie,

Type de contrat
(et durée si CDD) : CDD 3 mois à temps partiel 

Date de début de prise de 
poste souhaité : octobre 2023 

Temps de travail et 
Rémunération : Minimum mi-temps

Salaire brut (base temps plein) : 291 789 XPF

INFORMATIONS GENERALES

Employeur : IPNC

Description de l’activité / 
contexte :

L’Institut Pasteur de Nouvelle-Calédonie (IPNC) est une Fondation privée 
d’utilité́ publique dont les missions principales sont la Recherche, la Formation 
et l’appui à la Santé Publique (http://www.institutpasteur.nc/). L’IPNC recherche 
un/une technicien de recherche en appui aux programmes de recherche VITAL 
en lien avec le service de pédiatrie et l’unité d’épidémiologie de l‘IP à Paris. Le/la 
technicien-ne de recherche de recherche clinique participera principalement au 
projet VITAL qui s’intéresse au dosage de la vitamine C dans le contexte des 
entéropathies aigües de l’enfant dans population de Nouvelle-Calédonie. 
Le/la technicien-ne de recherche clinique participera aux inclusions des 
volontaires et des témoins, au traitement des données. Il/elle devra interagir 
étroitement avec les partenaires du projet au CHT et à l’IPP ainsi qu’avec la 
personne référente du projet au sein de l’UREDA. Il/elle participera à la 
communication relative au projet VITAL. En fonction des besoins, les 
implications dans les programmes de recherche sont susceptibles d’évoluer.

Missions principales :

Inclusion des patients dans l’étude en collaboration avec les cliniciens du CHT
Traitement et suivi des échantillons de l’étude
Recueil des données et tenue de l’eCRF
Tenue des documents éthiques associés à l’étude

PROFIL RECHERCHE

Niveaux d’études / 
Qualification :

Un diplôme en sciences de la vie, niveau BTS/DUT/DEUG est souhaité́.
Une spécialisation en recherche clinique serait un plus
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Compétences requises :

Pour répondre aux missions fixées pour ce poste, il est souhaité́ les 
compétences suivantes : 

• Connaissance en études cliniques et/ou enquête en population 
et/ou réglementations d’études cliniques 

• Compétences en biologie 
• Sens du contact et du relationnel, aptitude au travail de terrain 
• Autonomie, capacité à travailler en équipe, organisation 
• Gestion des bases de données 

Langues : Français
Maîtrise de l’anglais serait un plus

LIEN HIERARCHIQUE

Sous la responsabilité administrative du Directeur de l’Institut Pasteur de Nouvelle-Calédonie, [le ou la]  [intitulé du 
poste] a un lien fonctionnel direct avec le responsable [Unité] où [il-elle] sera affecté-e.

DOCUMENTS A FOURNIR PAR LE CANDIDAT en [Français et/ou Anglais]

• Lettre de motivation + Curriculum Vitae format PDF
• Justificatif de citoyenneté ou de résidence
• Copie des diplômes 

Date limite de dépôt des 
candidatures : 10 octobre 2023

Destinataire :

mdupont@pasteur.nc
 ipnc-contact@pasteur.fr
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